
• 23 de noviembre de 11h. a 12h. •

Aplicación Turismo Inclusivo,
AccTUR y desarrollo de rutas 

inclusivas en la Comunitat 
Valenciana.

Formación accesible y 
empleabilidad en personas con 

Síndrome de Down y 
discapacidad intelectual.

• 24 de noviembre de 11h. a 12h. •

COCEMFECV ASINDOWN

Jornadas Formativas en 
  Turismo Inclusivo

TURISME COMUNITAT VALENCIANA

Organiza: Colabora:



 

 
 

 

PROGRAMA 

 

23 de noviembre de 11 a 12h.- COCEMFECV  

11:00h. –Apertura 
Presidente COCEMFE CV, Juan Mondéjar 
Secretario Autonómico de Turismo, Francesc Colomer. 

11:08h – 11:15h Bloque 1. La Comunitat Valenciana, també per a tu. Lina Soler, responsable 
de Comunicación de COCEMFE CV.  

11:15h – 11:30h Bloque 2. Rutas turísticas accesibles e inclusivas en la Comunitat 
Valenciana.Raquel Gil, ingeniera colaboradora de COCEMFE CV.  

11:30h – 11:50h. Bloque 3. AccTUR, una app para acercarse a la accesibilidad turística: Guía 
de uso. Raquel Gil, ingeniera colaboradora de COCEMFE CV. 

11:50h. Turno de preguntas. 

12:00h. Clausura 
Director General de Turismo, Herick Manuel Campos 

 

24 de noviembre de 11 a 12h.- ASINDOWN 

11:00h –Apertura 
Gerente ASINDOWN, Manuel Campos 
Secretario Autonómico de Turismo, Francesc Colomer. 

11:15h Bloque 1. Formación Accesible. CDTs - Fundación ASINDOWN. 
- Programa formativo accesible CdT.- Estado actual y situación emergente. Puesta en valor. 
Lorena Torres, responsable del Proyecto Formativo CDT-Asindown. 
- Experiencia desde el módulo de Cocina básica y atención en Sala.- Apuesta de Formación 
Adaptada. Gregorio Arranz, docente del grupo de formación CDT Benidorm. 
- Intervención alumnado del Programa de Formación Accesible.- Guillermo Castellano, 
alumno CDT Benidorm. 



 

 
 

 

- Intervención de empresa colaboradora en el proyecto de formación accesible. María 
Sánchez, dirección Hotel Los Álamos. 

 
11:50h Bloque 2. Fomento de la empleabilidad desde las acciones formativas accesibles  
- Fomento de empleabilidad y contratación de personas con síndrome de Down y 
Discapacidad Intelectual. - Apoyo en el empleo para personas con síndrome de Down y 
Discapacidad Intelectual. - Teresa Miedes Tronchoni, coordinadora Área Empleo Asindown.  
 -Intervención empresa empleadora, Horchatería Daniel. Empresa valenciana comprometida 
con la contratación de personas con síndrome de Down, siendo en este caso trabajadora 
Marta Muñoz, recientemente galardonada con el Premio Real Orden del Mérito Civil otorgado 
por la Casa Real Española. Interviene Anna del Vando, como responsable de marketing y 
comunicación de la horchatería Daniel. 
 
12:15h. Turno de preguntas y Clausura 
 
Gerente ASINDOWN, Manuel Campos 
Director General de Turismo, Herick Manuel Campos 


